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Facylitator to osoba, ktéra umozliwia innym lub catej organizacji bardziej efektywng prace,
pomaga we wspotpracy i wprowadza nowe standardy pracy grupowej. Zatozeniem roli
facylitatora jest to, ze nie jest on w zaden spos6b zaangazowany w merytoryczne zagadnienia,
nad ktérymi pracuje grupa, czyli jest catkowicie neutralny co do tematéw poruszanych na
spotkaniu i nie zabiera gtosu, nie wypowiada sie, nie prezentuje swojego punktu widzenia w
poruszanych kwestiach.

Facylitator to swego rodzaju ,katalizator” w komunikacji grupy, ktéry utatwia dochodzenie do
wspolnych wnioskéw, znajdowanie ciekawych rozwigzan takich, ktére kazdy uczestnik grupy
akceptuje. Mozemy tez powiedzie¢ ,facylitator to tez katalizator dobrych reakciji i dobrych relacji
w grupie”, co stanowi podstawe do naturalnego przeksztatcenia sie grupy w prawdziwy zespot.

Facylitator moze takze by¢ swego rodzaju przewodnikiem w procesie uczenia sie, pomagajac
grupie w gtebszej analizie przyjetych zatozen, omawianych warto$ci.

Gtéwna rolg facylitatora jest takie prowadzenie dyskusiji i pracy grupy, aby utatwi¢ uczestnikom
osiggniecie zatozonych celow. Méwiac najprosciej - facylitator jest odpowiedzialny za proces,
ktory wczesniej przygotowuje pracujac z klientem, a potem realizuje go na spotkaniu, uwaznie
obserwujac uczestnikow i elastycznie dopasowujac przygotowane techniki do tego co jest w
danym momencie potrzebne grupie, co pomaga uczestnikom w optymalnym zaangazowaniu.

W pracy grupy facylitator nigdy nie jest uczestnikiem grupy i nie wtgcza sie bezposrednio w
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prace nad wypracowywaniem rezultatéw sesji. Jego zadaniem jest monitorowanie przebiegu
sesji, dbanie o to, by koncentrowata sie na wczesniej uzgodnionych zagadnieniach.

Waznym zadaniem facylitatora jest oddanie cztonkom grupy odpowiedzialnosci za osiggane
wyniki i pomaganie im w samodzielnym znalezieniu rozwigzania. Typowy konsultant zwykle
proponuje gotowe rozwigzanie, sprawdzone juz w oparciu o roznorodne doswiadczenia w
innych organizacjach. Natomiast facylitator proponuje takie metody pracy, dzieki ktérym grupa
sama znajdzie najlepsze, wtasne rozwigzanie.

Zrédto: http://facylitacja.com/
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